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A propos

Le Regroupement interprofessionnel des intervenantes
retraitées des services de santé (RIIRS) est un organisme a
but non lucratif fondé en 1992 avec |'aide de la FIQ
(Fédération interprofessionnelle de la santé du Québec). Il
y a plus de 30 ans, il a été créé pour répondre a un besoin
de regroupement exprimé par les infirmiers(ere)s a la
retraite. Depuis octobre 2006, les infirmier(ere)s auxiliaires,
les inhalothérapeutes et les perfusionnistes cliniques
peuvent également adhérer au RIIRS.

Le RIIRS a pour mission de donner une voix collective a ses
membres afin de défendre leurs droits et intéréts, ainsi que
de créer un sentiment d'appartenance. Ses actions sont
orientées vers la défense des droits des ainés et visent a
faire entendre la voix de plus de 11 000 membres. Le RIIRS
offre a ses membres une vie régionale et provinciale en
favorisant une participation sociale.

Il offre également a ses membres différentes ententes
corporatives, comprenant des rabais et des promotions
dans différents secteurs d’activités. 3
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Valeurs
La justice sociale Et Va I eu rS

La solidarité Le coeur de I'organisation
Le respect

L'intégrité @ Mission

L'ouverture . o
Donner une voix collective a nos membres pour

défendre les droits et intéréts des personnes
retraitées et créer un sentiment d'appartenance.

@ Vision

Le RIIRS est ['organisation la plus pertinente et
essentielle dans la promotion, ['amélioration et la
reconnaissance de la qualité de vie des personnes
alnées et retraitées.



12 régiqns adminstratives Bas-Saint-Laurent - Gaspésie -
desservies iles-de-la-Madeleine

Saguenay - Lac-St-Jean -

Des rencontres et des activités sont mises en place en Nord-du-Québec

région pour nos membres : rencontres, diners, ) .
, .. , . . . Québec - Chaudiere-Appalaches
conférences, visites d’attraits touristiques et bien

plus.

Rayonnement
provincial

Mauricie - Centre-du-Québec
Estrie

Montérégie

Montréal - Laval

Lanaudiére

@ Outaouais

Q Abitibi-Témiscamingue

@ Laurentides

@ Cote-Nord - Basse-Cote-Nord
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Avantages d’étre membre et
témoignages

Votre satisfaction = notre priorité !

\{ie associative.

Transformez votre assurance vie collective en assurance vie individuelle a la retraite.

Bénéficiez d'une assurance maladie complémentaire a la RAMQ.

Prenez part a des discussions sur des sujets d'intérét et restez informé(e)s sur 'actualité .

Conservez une vie sociale active en participant a nos activités, des conférences et nos formations grace a la

Economisez avec des rabais sur les assurances auto et habitation ainsi que dans divers commerces.

o Faites défendre vos droits sur la sphéere publique.

e Etplus..

Lucille Binette - Laurentides

Cela me permet d’avoir une plus
grande vie sociale et plus
d’ouverture puisque souvent,
notre vie familiale est limitée. Le
RIIRS brise I’isolement. Merci.

Francine Lachance - Québec - Chaudiére-Appalaches

Le regroupement fait tout en son pouvoir pour prendre soin de ses membres.

Il est intéressant de constater toutes les démarches faites aupres du gouvernement
ou de n’importe quelle autre association pour nous faciliter la vie ou nous faire
économiser sur nos besoins présents ou futurs. Par exemples, des activités
accessibles ou un excellent prix pour des assurances.

Il est également plaisant de savoir ce qui se passe dans d’autres régions et méme,
dans la notre. Pour faire partie des gens avisés, joignez nos rangs.




Adhésion /AR

Membres réguliers ou associés, conditions d’admissibilité et colits

Membres réguliers :

e Les infirmiers et infirmiéres, infirmiers et infirmiéres auxiliaires, les inhalothérapeutes et les
perfusionnistes cliniques exercant leur profession ou demeurant au Québec au moment de la prise de
retraite.

Membres associés :

e Les employé(e)s travaillant au RIIRS au moment de la prise de la retraite;
» Les employé(e)s travaillant a la FIQ ou ses syndicats affiliés au moment de la prise de la retraite;
e Le conjoint d’'un(e) membre décédé(e).

Conditions d'admissibilité :

e Remplir et signer un formulaire d'adhésion;
e Payer le droit d'entrée;
e Accepter de se conformer aux Réglements généraux du RIIRS.

Les colits :

e Cotisation de 5,00 S/mois pour un revenu annuel de plus de 15 000 S ou de 3,40 S/mois pour un
revenu annuel de moins de 15 000 S;
o Cotisation prélevée directement a la source a Retraite Québec ou par facturation annuelle payable en

un seul versement. 2



Adhésion @ @

Comment adhérer

Lorsque le moment de la retraite sera venu et si vous étes assuré(e) avec votre employeur avec Beneva, ce

sont les ressources humaines de votre employeur qui les contacteront et ceux-ci, vous feront parvenir dans
les semaines précédant votre retraite, une pochette d’'information incluant 3 formulaires dont notre dépliant
ainsi qu’une lettre explicative et vous aurez jusqu’a 60 jours apres votre date de retraite pour compléter les

documents :

e Le formulaire d’adhésion de notre Regroupement, car si vous souhaitez bénéficier de I'assurance vie et
de I'assurance maladie exclusive aux membres du RIIRS, il est obligatoire de devenir membre du RIIRS;

e Le formulaire « Proposition d’assurance vie individuelle pour les membres du RIIRS »; vous pourrez
prendre un montant équivalent ou moindre a ce que vous aviez au moment de la prise de la retraite, pour
un maximum de 50 000 S (qui sera réduit a 25 000 S a I'dge de 70 ans);

e Le formulaire « Proposition d’assurance maladie pour les membres du RIIRS » (complémentaire a la
RAMQ) qui peut étre pris en protection individuelle ou familiale.

Tous ces documents doivent étre envoyés au siege social du RIIRS dans I'enveloppe jointe ou par courriel a
. Si vous désirez prendre les devants et faire venir la pochette future retraitée (version papier ou
version numérique), voici les coordonnées du Service a la clientele de Beneva :

418 781-7646 SF 1 844 580-7646

Si vous n’étes pas assuré(e) chez Beneva avec I'employeur, ou si les ressources humaines ne les ont pas
contactés, vous pouvez le faire vous-méme pour I'envoi des documents au numeéro ci-haut mentionné.

Si vous souhaitiez de I'information supplémentaire, n’hésitez pas a communiquer avec nous au
1 800 639-95109. Il nous fera plaisir de vous répondre.


mailto:info@riirs.org

Rabais

exclusifs a nos
membres

Assurances

Soins de santé

Attractions

Mieux-étre

Magazines

Divers



La force du groupe

Parce que nous sommes plus forts en
groupe

Le RIIRS c’est aussi une implication avec des acteurs importants du
milieu, notamment :

La Coalition pour la dignité des ainés
L’Observatoire de la retraite

La Tribune des retraités

Le Comité RREGOP de Retraite-Québec
La FIQ

L’Obervatoire québécois des inégalités...




La force du groupe

Quel que soit le sujet, s’il interpelle ses
membres, S’ll touche le respect de leurs droits
et intéréts, le RIIRS y prend part activement

Que ce soit sur la place publique ou en commission parlementaire a
I’Assemblée nationale, le RIIRS participe aux grands débats sociaux, en
particulier ceux qui touchent les personnes ainées :

L’autonomie décisionnelle des personnes dans le dossier des
soins de fin de vie

Le maintien a domicile

Les rentes de retraite

La lutte a la maltraitance des personnes ainées

La politique gouvernementale Vieillir et vivre ensemble




Publications
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Le RIIRS, %

~ résolument tourné ‘ol
vers I'avenir

Mémoire présenté dans le cadre du
Plan d'action gouvernemental
Vieillir et vivre ensemble 2024-2029

L’Echo du RIIRS Nos mémoires L’agenda du RIIRS
Format numérique ou papier Format numérique ou papier Format papier
La revue fournit des informations sur les actions Une réflexion concernant des sujets importants ~ L'agenda est disponible gratuitement pour les
entreprises par le RIIRS pour défendre vos droits quivous touchent de prés. membres seulement et les quantitées sont
et intéréts, vous renseigne sur différents sujets limitées.
d’actualités et présente des dossiers d’intérét

général.

Lettre ouverte : Indexation additionnelle du RREGOP
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Revue de presse Le RIIRS en action L’infolettre vous renseigne sur différents sujets
Des communiqués du RIIRS et de nos partenaires  Soyez informés sur les actualités qui vous gactualités, 'état d’avancement des dossiers

sont diffuses sur le site Internet et les réseaux concernent via le site Internet et les réseaux portant sur la défense des droits, les conférences

soclaux. sociaux. a venir, nos nouveaux partenariats et rabais, les
concours exclusifs, etc.
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